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Bellavista, 12 de Setiembre de 2016.

RESOLUCION DE DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO N° 130- 201 6-D-FCA-UNAC

Visto la Resolucion de Consejo Universitario N° 058-2016-CU de fecha 03 de junio de
2016 mediante la cual se APRUEBA EL “PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE ADMINISTRACION”.

CONSIDERANDO:

Que, mediante los articulos 39, 40, 41 y 42 de la Ley Universitaria N° 30220, se norma
que cada Universidad determina el disefio curricular de cada especialidad, en los niveles
de ensefanza respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales y regionales que
contribuyan al desarrollo del pais. Asimismo, se ha establecido que cada Universidad
determina en la estructura curricular el nivel de estudios de pregrado, la pertinencia y
duracion de las practicas pre profesionales, de acuerdo a sus especialidades;

Que, segin lo sefialado en el Art. 77° del Estatuto, el Disefio Curricular de cada
especialidad en la Universidad, en los niveles de ensefianza respectiva, esta de acuerdo
con el avance de la ciencia y la tecnologia, asi como con las necesidades regionales y
nacionales que contribuyan al desarrollo del pais;

Que, conforme a lo sefialado en el Art. 79° del Estatuto, en cada una de las estructuras
curriculares se agrupan asignaturas para formar médulos de competencias profesionales,
de manera que al concluir estos médulos los estudiantes puedan recibir un certificado
relacionado con la competencia y niveles formativos alcanzados, que faciliten su
incorporacién al mercado laboral. Para obtener dicho certificado, el estudiante debe
cumplir con lo sefialado en el reglamento respectivo;

Que, Con Resolucién de Consejo de Facultad N° 121-2016-CF-FCA de fecha 22 de
febrero de 2016, se aprobé el nuevo Plan de Estudios de la Carrera Profesional de
Administracién FCA UNAC, remitiéndose al Rectorado para su aprobacion por el Consejo
Universitario, emitiéndose la Resolucion del Visto;

Que, el proceso de compensacién de asignaturas entre los curriculos nuevo y antiguo,
requiere que no se afecte las asignaturas que los alumnos han aprobado hasta la entrada
en vigencia del Nuevo Plan de Estudios, teniendo como mecanismo de ajuste la
Adecuacién y Compensacion por cada ciclo de estudios, lo que permite que cada alumno
ajuste su ritmo de estudios en el ciclo correspondiente, sin perder ninguna asignatura
cursada;

Que, para dicho efecto, se elabor6 un CUADRO DE COMPENSACION DE
ASIGNATURAS DEL CURRICULO DE ESTUDIOS DEL ANO 1997 CON EL CURRICULO
DE ESTUDIOS DEL ANO 2016, contenida en el Plan de Estudios aprobado por
Resolucion de Consejo Universitario N° 058-2016-CU;
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Que, mediante la Resolucién de Decano N° 070-2016-D-FCA-UNAC de fecha 08 de
agosto de 2016, mediante una fe de erratas, se hace de conocimiento de la Oficina de
Registros y Archivos Académicos la rectificacién en lo concerniente a la cantidad de
créditos compensados de las asignaturas Contabilidad |, Contabilidad 11 y Psicologia
Empresarial;

Que, siendo necesario que el CUADRO DE COMPENSACION DE ASIGNATURAS esté
concordante con el nuevo PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION aprobado por Resolucion de Consejo Universitario N° 058-2016-CU,
de conformidad a las atribuciones del Decano, normadas por el articulo 189 numerales
189.2 y 189.23 del Estatuto:

RESUELVE:

PRIMERO: RECTIFICAR el CUADRO DE COMPENSACION DE ASIGNATURAS DEL
PLAN DE ESTUDIOS DEL ANO 1997 CON EL PLAN DE ESTUDIOS DEL ANO 201s,
correspondiente al PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION, el mismo que en anexo adjunto, forma parte integrante de Ia
presente Resolucion.

SEGUNDOQ: REMITIR la presente al Consejo Universitario para su conocimiento y fines.

TERCERO: HACER de conocimiento la presente Resolucién al Rector, Vicerrectorados,
Oficina de Registros y Archivos Académicos, asi como a las dependencias académicas y
administrativas de esta Unidad Académica y de ofras instancias, relacionadas con el caso,
para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Universidagd Nacional de
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Decano



CUADRO DE COMPENSACION DE ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 2016 - 1997

CURRICULO DE ESTUDIO 2016 CURRICULO DE ESTUDIO 1997

N° CODIGO ASIGNATURA CREDITOS | ¢ODIGO ASIGNATURA CREDITOS
1 11101  |Filosofia 3

2 11102 |Metodologia del Trabajo Universitario 4

3 11103 [Realidad Nadional y Globalizagion 4 01210 _{Conslitucion, Desarrollo y Defensa Nacional 3
4 11104 [Psicologia General 4

5 11105 |Eficay Deontologla 2 01506 |Etica Profesional 3
8 11108 |Lenguaje 4 01101 |Técnicas de Elocucion y Redactian 3
7 11107 |Actividades |: Oratoria y Teatro 3!

8 21108 |Fundamentos de la Ciencia Administrativa 4 01103 Fundmmusdammmdﬁnﬁﬁnpmsa 4
9 21109  |Epistemoiogia 3 01107 _ | Epistemologia de Las Ciencias Sociales 3
10 21110 |Ecosistemas de Recursos Naturales 3 01108  |Geografla Econdmica del Pery 3
1 21111 [Hemamientas Informaticas 3 01504  informética Aplicada a La Gestion 3
12 21112 |Matematica Basica 4 01109 |Matematica Basica 4
13 21113 |inglés | 3

14 21114 |Activid: II: Gimnasia y Atiefismo 1

15 31115 |Administracion y Gerencia 4 01102 JAdministracion y Gerencia de Empresa 4
16 31116 |Estadistica | 3 01106 |Estadistica Basica 4
17 31117 |Economia de Empresa | 3 01211 |Economia de Empresa 3
18 31118 |Liderazgo y Emprendimiento 3

19 31115 |C idad | 3 01104  |Contabilidad de Sociedades 4
20 31120 [ingles It 3

21 31121 |Matematica Financera 3 01208 | Matematica Financiera 4
2 41122 |Radonalizacion 3 01305  |Racionalizacion Administrativa 4
23 41123 |Estadistica Il 4 01207 _ |Estadistica Aplicada a la Empresa 3
24 41124 |Economia de Empresa || 3 01212 |Economia Piblica 3
25 41125 |Investigacion Operativa 3 01206 |Investigacion de Operaciones 4
26 41126  |Contabilidad || 3 01205 |Contabilidad Gerendial 4
27 41127  |inglés il 3

28 41128 [Costos y Presupuestos 3 01308 _ Analisis e Interpretadion de los Estados Finandieros 3
29 51129 |Gerenca del Talento Humano 3 01203  |Administracion de Recursos Humanos 5
30 51130 Metodologia de la Investigacion Cientifica 3 01209 Metodoiogia de la Investigacion Cientifica 3
&l 51131 |Administracion Marifima y Portuaria 3 01706 Administracion de Aduana y Puertos 3
32 51132 |Investigacion de Mercados 3 01304  {Investigacion de Mercados 3
33 51133 |Administracion Financiera 3

34 51134 |Negodios Intemadionales 3 01605 _|Administracion del Desarrolio Globalizacion Econemica 3
35 51135 [Derecho | 3 01312 | Derecho Empresarial il 3
36 61136 |Administracion de Sueidos, Salanos e Incentivos 5 01704 |Administracion de Sueldos y Salarios y Evaluadon de Puestos 3
3r 61137  |Gestion Aduanera 5

38 61138 |Transporte Marifimo, Aérec, Terrestre y Fluvial 5

39 61139 |Neuromarketing 5

40 61140  [Finanzas | 5 01301 {Finanzas de Empresas | 4
# 61141 [Marketing 4 01303 [Marketing Empresanial 4
42 61142  |Gestion Logistica 4 01310 _|Administracién de Logistica 3
43 61143  |Psicologia Empresarial 3 01309 |Psicalogia de Empresas 3
44 61144  |Derecho Il 4 01408 | Derecho Empresarial IV 3
45 71145 |Comportamiento Humano en la Organizacion 5 01405 | Comportamiento Humano en la Empresa 3
46 71146 |Marketing Internacional 5

47 71147 |Operaciones Portuarias 5

48 71148 |Marketing Esiratégico 5

49 71149  |Finanzas !l 5 01302 |Finanzas de Empresas Ii 4
50 71150  |Creatividad e Innovacion Empresarial 4 01701 |Crealividad y Publicdad Empresarial 3
51 71151 |Responsabilidad Social Empresanial 4

52 71152 |Turismo y Hoteleria 3 01707 _|Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 3
53 71153 |Planeamiento Estratégico 4 01201 _|Planeamiento Estratégico 4
54 B1154 |Conflictos, Negodadones y Coaching §

55 81155  |Finanzas Internacionales 5 01601  [Finanzas Internacionales 3
56 81158 Gestion de Mercancias Peligrosas y Sequridad Naviera y Portuaria 5

57 81157 | Gerencia de Venlas 5 01404 | Gerencia de Markeling y Ventas 3
58 81158 |Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion 5 01401 | Formulagion de Proyectos 3
59 81158 |Cultura y Gestion de la Calidad 4 01406 | Cultura de la Calidad Total El
60 81160 |Gestion Piblica 3 01607 | Admini 10n Publica y Gestion Gubernamental 3
61 81161  |Gerencia de Proyectos 5 01402 | Administracion y Control de Proyeclos 3
62 81162  |Desarrollo Organizacional 3 01503 | Desarrollo Organizacional 4
63 91163 |Ergonomia y Seguridad Industrial &

64 91164 |Gestion Comerdial Internacional 5 01604 | Seminario de Comercio Exterior 3
65 91165  [Agentes Maritimos 5

66 91166 |Trade Marketing 5

67 91167 [Mercado de Gapitales y Bolsa de Valores 5 01603  |Mercado de Valores y Capital 3
68 91168 | Practicas Preprofesionales | 4

69 51169 |Tesis| 3 01501 | Seminario de Tesis | 3
70 91170  |Sistema de Informacion Gerendial 5 01306 _|Sistema de Informacion Gerendial 3
71 91171 | Comunicadones Organizacionales y Refaciones Publicas 4 01702 | Comunicaciones Empresariales y Reladones Publicas 3
72 01172 |Inglés Técnico GTH 3

73 01173 |Inglés Técnico NI 3

74 01174  |inglés Técnico MP 3

75 01175  |Inglés Técnico ME 3

76 01176  |Inglés Técnico FE 3

77 01177 |Practicas Preprofesionales II 4

78 01178  {Tess |l 4 01502 | Seminario De Tesis Il 3
79 01179 |Gestion de Tecnologia 5

80 01180  |Auditoria de Gestion 5 01505 | Auditoria de Gestion 5




